Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Komendanta Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy"
za rok 2022

(rok, za ktéry sktadane jest oSwiadczenie)

Dziat I?
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnoéci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatainosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzgdzania ryzyklem
o$wiadczam, ze wkierewar ;
kierowanej przeze mnie jednostce sektora flnansow publicznych*

Szkole Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy

Czeéé BY
w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych?®,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji:

XX X XX

Jednoczesnie oSwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogtyby wplyngé na
tresé niniejszego oswiadczenia.

(miejscowose, data)




*  Niepotrzebne skresli¢.
Dziat I®

1, Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

W trakcie przeprowadzonych czynno$ci w zakresie kontroli zarzgdczej, przewidzianych w decyzji
w sprawie systemu kontroli zarzadczej oraz zasad jej koordynacji w Szkole Podoficerskiej Paristwowej
Strazy Pozarnej w Bydgoszczy tj. analizy i uaktualnienia uregulowan prawnych, przeprowadzonych
kontroli wewnetrznych, analiz ryzyka, informacji przekazywanych przez naczelnikbw w zakresie
prawidfowosci realizacji zadari w kierowanej komorce organizacyjnej Szkoly Podoficerskiej PSP
w Bydgoszczy, jak réwniez przeprowadzonej samooceny kontroli zarzgdczej na poziomie kierownikéw
komérek organizacyjnych i ich zastgpcow oraz samodzielnych stanowisk, stwierdzono, ze: monitoring
skutecznosci poszczegdinych elementéw kontroli zarzgdczej prowadzony jest na biezgco w komérkach
organizacyjnych Szkoly Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy, jednak nalezy
w nastepnym roku poswieci¢ wigcej uwagi kwestii zwigzanej z dostosowaniem stanu zatrudnienia do
skutecznego realizowania zadar przez poszczegblne komorki organizacyjne oraz komunikacji
wewngtrzwydziatowey.

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezeni w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadcze], np. istotng slabo$é kontroll zarzadcze),
istotng nieprawidtowosé w funkcjonowaniu jednostki sekiora finansow publicznych albo dzialu administracji rzadowej, istotny cel lub
zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, w szczegélnosci: zgodnosci dziatainoSci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznoéci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdar, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania
zasad etycznego postepowania, efektywnos$ci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j:

— kontrole wewnetrzne w zakresie funkcjonowania komérek organizacyjnych Szkofy Podoficerskiej PSP:
e 1 kontrola w Wydziale Kwatermistrzowskim,
e 2 kontrole w Wydziale Nauczania,

— biezgca aktualizacja wewnetrznych regulamindw, instrukcji i procedur (cafy rok, wedle potrzeb),

— prowadzenie okresowych spotkar kierownikéw komérek organizacyjnych z kierownictwem Jednostki
(caly rok, wedle potrzeb),

— sporzgdzenie oceny ryzyka i planu postepowania z ryzykiem odnoszgc si¢ do planu dziatalnosci
Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy,

— prowadzenie zebraf wewngtrzwydziatowych, w trakcie ktérych kierownicy komorek organizacyjnych
bedg podnosié $wiadomo$é pracownikéw odnosnie istoty i roli kontroli zarzadczej (w miare mozliwo$ci
raz w miesigcu),

- przeprowadzenie procesu samooceny kontroli zarzgdczej na poziomie kierownikow komoérek
organizacyjnych oraz pracownikéw Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy we wszystkich
komérkach organizacyjnych za pomocg ankiet samooceny kontroli zarzadczej (grudzien 2023 r./
styczen 2024 r.),

— przedstawienie wniosku o zwigkszenie limitu etatowego dla Szkofy Podoficerskiej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Bydgoszczy, w celu umoZliwienia prawidiowego wykonywania zadan komorek
organizacyjnych Szkofy.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ki6re zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do
zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat III'

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

- Przeprowadzenie kontroli wewnetrznych w zakresie funkcjonowania komérek organizacyjnych Szkofy
Podoficerskiej PSP: 2 kontrole: 1 w Wydziale Kwatermistrzowskim oraz 1 w Wydziale Finansowym,

—  biezgca aktualizacja wewnetrznych regulaminéw, instrukcji i procedur (caly rok, wedle potrzeb),

-~ prowadzenie okresowych spotkar kierownikéw komérek organizacyjnych z kierownictwem jednostki
(caty rok, wedle potrzeb),

-  sporzgdzenie oceny ryzyka i planu postepowania z ryzykiem odnoszgc sige do planu dziatalno$ci
Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy,

s



prowadzenie zebran wewnatrzwydziatowych (w miare mozliwo$ci raz w tygodniu),

przeprowadzenie procesu samooceny kontroli zarzadczej na poziomie kierownikéw komdrek
organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk Szkofy Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy we
wszystkich komérkach organizacyjnych za pomocg ankiet samooceny kontroli zarzadczej (grudzieri
2022 r./styczen 2023 r.),

aktualizacji aktéw prawnych regulujgcych prace poszczegdinych wydziatéw oraz samodzielnych
stanowisk.

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjgte w roku, ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatan wskazanych w dziale |l o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie.
W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sig tego punktu.

Pozostate dziatania:
pracownicy na biezgco, zgodnie z potrzebami brali udziat w szkoleniach i innych formach doskonalenia
zawodowego, dostosowanych do zakresu czynnosci,
nowi pracownicy odbywali szkolenia z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy oraz procedury
antymobbingowej, jak rowniez w zaleznosci od stanowiska z zakresu ochrony danych osobowych lub
ochrony informacji niejawnych,
pracownicy mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w szkoleniu pt.: ,Bezpieczny przejazd”,
monitorowano wykonanie wnioskéw | zalecern pokontrolnych sformufowanych w  wyniku
przeprowadzonych kontroli wewnetrznych.

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oéwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.

Objasnienia:
1)

2)

3

4)

5)

6)

8)

9)
10)

Nalezy podaé nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 1. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr
227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz.
354), a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czgs¢ z czeéci A albo B, albo C
przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresia sig. Czg$¢ D wypehnia sig niezaleznie
od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej.

Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzagdowej skiada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w
zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujace rowniez urzad obslugujacy ministra. Oéwiadczenie nie
obejmuje jednostek, ktdre nie sa jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152,
poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Cze$é A wypelnia sic w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita facznie wszystkie
nastepujgce elementy: zgodnosé dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$¢ i efektywnosc
dziatania, wiarygodnosé sprawozdan, ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywno$¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czesé B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej z
wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnos$ci i skutecznoséci przeptywu informaciji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czesé C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych
elementéw: zgodnoSci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnoséci i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrodet informaciji" nalezy je wymienic.
Standardy kontroli zarzgdcze] dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat || sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czes¢ B albo C.

Dziat IIl sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byta zaznaczona cze$é B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie, byly podejmowane
inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzagdczej.






